คำนำ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.  2542  กำหนดไว้ชัดเจนในมาตรา  48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษา  จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษา  ที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  โดยมีการจัดทำรายงานประจำปีเสนอต่อหน่วยงาน  ต้นสังกัด  เปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา  เพื่อรับรองการประเมินภายนอก

วิทยาลัยการอาชีพท่าตูม  ได้ดำเนินการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา  2550  และได้รายงานการประเมินตนเอง (Self  Asscssment Report : SAR)  สรุปผลการประกันคุณภาพภายในของวิทยาลัยการอาชีพท่าตูม  เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการจัดการบริหาร  ปรับปรุงแก้ไข และพัฒนา  จุดเด่น  จุดที่ต้องพัฒนาและแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต  รวมทั้งใช้เป็นข้อมูลภาพรวมของวิทยาลัยการอาชีพท่าตูม  ในการประเมินทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  เป็นไปตามมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  กระทรวงศึกษาธิการ  มี  6  มาตรฐาน  34  ตัวบ่งชี้  ในการจัดทำรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ได้รับความร่วมมือจากคณะครู – และบุคลากรของวิทยาลัยการอาชีพ   ท่าตูมเป็นอย่างดีในการดำเนินแสดงความความคิดเห็นตลอดจนได้รับการสนับสนุนข้อมูลในการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง จากคณะกรรมการการประกันคุณภาพของสถานศึกษารวมถึงคณะผู้บริหารสถานศึกษา  ซึ่งคณะผู้จัดทำขอขอบพระคุณไว้  ณ  ที่นี้

หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ จะเอื้อประโยชน์ต่อการบริหารจัดการและพัฒนาวิทยาลัยการอาชีพท่าตูม ต่อไป








งานประกันคุณภาพการศึกษา
    วิทยาลัยการอาชีพท่าตูม
           สิงหาคม  2551
